Zatgcznik do uchwaty RM nr XXVI1/313/2020
z dnia 28 pazdziernika 2020 r.

Program wspétpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski
z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057) na rok 2021

§ 1.

1. Program wspotpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami
pozarzgdowymi, zwany dalej "programem”, stanowi element polityki spoteczno
- finansowej gminy.

2. Program okresla zasady, zakres i formy wspdtpracy Gminy Miasto Ostrow
Wielkopolski z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktdérych mowa
w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, zwanych dalej ,organizacjami”, w prowadzeniu
dziatalnosci w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 2.

1. Cel nadrzedny programu wspétpracy:

Polepszenie jakosci zycia mieszkancéw Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski,
poprzez efektywng wspoétprace samorzadu terytorialnego | organizaciji
pozarzgdowych oraz state rozwijanie zakresu i form wspotpracy.

2. Cel nadrzedny realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele szczegotowe:

1) Stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na
rzecz spotecznosci lokalnych.

2) Zwiekszenie wptywu organizacji sektora pozarzadowego na kreowanie polityki
spotecznej w Gminie Miasto Ostrow Wielkopolski.

3) Wzmocnienie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
wptyw na zycie lokalnej wspdlnoty.

4) Zwiekszenie zaangazowania mieszkancéw Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski
w rozwigzywanie lokalnych problemow.



5) Umozliwienie wczesnej identyfikacji potrzeb spotecznych, co doprowadzi do
petniejszego ich zaspokojenia, a tym samym do poprawy jakosci zycia
mieszkancéw.

6) Udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspotpracy,
a takze realizacji innych dziatan, podejmowanych w celu wzmacniania
wspoOfpracy miedzy organami administracji publicznej i organizacjami
pozarzgdowymi.

7) Otwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzgdowym indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw
konkretnych zadan publicznych.

8) Wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zaréwno indywidualnych mieszkancéw
jak i organizacji pozarzgdowych, podejmowanych w celu eliminowania
negatywnych zjawisk dotykajgcych spotecznos¢ lokalng.

9) Zwiekszanie roli rad osiedli we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

10) Tworzenie infrastruktury na rzecz organizacji pozarzgdowych.

11)Tworzenie warunkéw do wspotpracy miedzy organizacjami pozarzgdowymi
oraz nawigzywania relacji miedzysektorowych organizacji z biznesem
i podmiotami dziatajgcymi w jego otoczeniu.

§ 3.

Wspdtpraca Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami odbywa sie na

zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczo$ci — dgzenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom
pozarzgdowym oraz wspieranie dziatania organizacji pozarzgdowych w zakresie,
jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan
publicznych.

suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, réwnosci oraz autonomii
podmiotéw realizujgcych Program w granicach przyznanych przez prawo.
partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym
szacunku, rzetelnosci i zaufaniu oraz uznaniu réwnorzednosci stron.

efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dagzenie do osiggania
wspolnie okreslonych celdw, podnoszenie efektdw w zakresie wzajemne;j
wspotpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych.

uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajgcych sie na obiektywnych
i rownych dla wszystkich stron kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan
(w szczegolnosci dotyczacych zlecania zadan publicznych) w  sposéb

transparentny i przejrzysty.



6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan
oraz dostepu do informacji o dziatalnosci, realizowanych projektach, pozyskanych
Srodkach finansowych, wewnetrznych zmianach itp.

7) réwnosci szans — okreSlenie i uwzglednienie potrzeb grup, ktorym grozi

wykluczenie spoteczne.

§4.
1. Sposaéb realizacji programu wspotpracy
1) Ze strony Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski program realizuja:

a) Rada Miejska — w zakresie wytyczania zatozen polityki spotecznej
i finansoweyj,

b) Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopolskiego — w zakresie realizacji zatozen
polityki spotecznej i finansowej oraz przyznawania dotacji celowych,

c) Urzad Miejski — w zakresie biezgcej wspoOipracy z organizacjami oraz
utrzymywania biezgcych kontaktéw pomiedzy samorzadem i sektorem
pozarzgdowym, opiniowania wnioskow pochodzgcych od organizacji,
doradztwa w sprawach dotyczacych organizacji, dostarczania informacji
organizacjom o innych niz samorzagdowe zrédtach finansowania, konsultacji
przy opracowywaniu wnioskow o dofinansowanie ze zrédet ponadlokalnych.

d) Jednostki organizacyjne Gminy Miasto Ostréw Wielkopolski — w zakresie
swojej wtasciwosci merytoryczne;.

2. Realizacja programu odbywa sie przy udziale organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzgcych dziatalnosc
na terenie Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski.

§ 5.

Zakres wspétpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, obejmuje:

1) Podejmowanie wspdlnych dziatan na rzecz diagnozowania probleméw
i potrzeb mieszkancéw Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

§ 6.

Wspotprace przy opracowywaniu i realizacji programdéw na rzecz podnoszenia
poziomu zycia i szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy Miasto
Ostrow Wielkopolski.

Wspotprace przy wykorzystywaniu srodkéw z zewnetrznych zrodet
finansowania.

Koordynacje dziatan w celu rozwigzywania problemow spotecznych.
Wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowigzujgcych
przepisach prawnych oraz zrédtach i zasadach pozyskiwania srodkow na
realizacje programow.

Promocje najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez
organizacje na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych i zaspokajania
potrzeb mieszkancéw Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski.

Inspirowanie dziatan na rzecz rozwoju wspoétpracy miedzynarodowe;j,
umozliwiajgcej wymiane informacji i doswiadczeh w zakresie roli organizaciji
pozarzgdowych w rozwigzywaniu problemoéw spotecznych regionu i Srodowisk
lokalnych.

Wspodtpraca z organizacjami w ramach ostrowskiego Centrum Aktywnosci
Lokalne,j.

Udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w opiniowaniu ofert
w ramach otwartych konkursow ofert,

Formy wspétpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, obejmuja:

1)

2)

3)

4)

Zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Wspotprace z mieszkancami Gminy Miasto Ostréw Wielkopolski w ramach
inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w uchwale
nr 1V/25/2015 Rady Miejskiej Miasta Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 28
stycznia 2015 roku w sprawie okreslenia trybu i szczegétowych kryteriéw
oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy
lokalnej.

Udostepnianie organizacjom lokali na spotkania, szkolenia, konferencje
w tym umozliwienie wspdlnego korzystania przez kilka organizacji
pozarzgdowych z tej samej przestrzeni (coworking),

Pomoc w gromadzeniu srodkéw na dziatalno$¢ z innych zrédet niz budzet
gminy poprzez:

a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe,



b) promowanie ciekawych programéw umozliwiajgcych pozyskanie srodkow
finansowych z innych zrédet.

5) Szkolenia i konsultacje w celu zwiekszenia profesjonalizmu dziatan
podejmowanych przez organizacije.

6) Wspieranie organizacji w zakresie dziatan podejmowanych na rzecz rozwoju
I promocji wolontariatu .

7) Pomoc w nawigzywaniu kontaktow krajowych i miedzynarodowych.

8) Tworzenie wspodlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

9) Wspdtpraca z Gminng Radg Seniorow w zakresie realizowania zatozenh
polityki senioralnej.

10) Konsultowanie =z organizacjami pozarzadowymi oraz Gminng Radg
Dziatalnosci Pozytku Publicznego aktdéw prawa miejscowego na zasadach
okreslonych w uchwale Rady Miejskie] Miasta Ostrowa Wielkopolskiego nr
X/109/2015 z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie: okreslenia szczegotowego
sposobu konsultowania z Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji .

11) Obejmowanie patronatem Prezydenta inicjatyw podejmowanych przez

organizacje pozarzgdowe,

§7.

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert:

1) Prezydent Miasta ogtasza nabor kandydatdw na czionkéw komisji
konkursowych w wybranych sferach pozytku publicznego na rok 2021.
2) W ogtoszeniu okresla sie wymogi dla kandydatéw na czionkow komisji
konkursowych :
Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze by¢ osoba, ktora:

a) zostanie wskazana przez organizacje pozarzgdowg Ilub podmiot
wymieniony w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, z wytgczeniem osoby reprezentujgcej organizacje
pozarzgdowgq lub podmiot biorgcy udziat w danym konkursie,

b) nie pozostaje wobec wnioskodawcéw biorgcych udziat w konkursie w
stosunkach, ktore mogtyby budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do
bezstronnosci,

c) korzysta z petni praw publicznych.



3) Prezydent w formie zarzgdzenia powotuje komisje konkursowg. W sktad
komisji konkursowej wchodzg osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe
oraz minimum dwéch przedstawicieli Prezydenta.

4) Pracami komisji, kieruje przewodniczgcy lub wyznaczony przez niego cztonek

komisiji, ktory w szczegdlnosci:

a) prowadzi posiedzenia komisiji,

b) czuwa nad prawidtowym przebiegiem prac komisiji.

C) sporzadza uzasadnienia wyboru oferty,

d) przedstawia wyniki pracy komisji Prezydentowi Miasta Ostrowa

Wielkopolskiego

5) Do uznania za wazne decyzji komisji wymagana jest obecnos¢ przynajmniej
50% sktadu cztonkdw Komisji obecnych na posiedzeniu.

6) Komisja podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow.

7) Protokot z posiedzenia komisji  podpisujg wszyscy jej cztonkowie obecni na
posiedzeniu.

8) Cztonek komisji ma prawo zamiesci¢ pod protokotem zdanie odrebne.

9) Komisja rozpatruje oferty 2z uwzglednieniem terminu okreslonego
w ogtoszonym konkursie ofert, przy czym protokot z prac komisji musi zostaé
przekazany Prezydentowi Miasta nie pdzniej niz 7 dni przed ostateczng datg
rozstrzygniecia konkursu podang w ogtoszeniu o konkursie.

10) Wybdr lub odrzucenie oferty wymaga pisemnego uzasadnienia.

11) Do czasu rozstrzygniecia konkursu prace komisji sg niejawne.

12) Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne

13) Komisja konkursowa moze dziataC bez udziatu oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, w
przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2da ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

14) W pracach komisji konkursowych mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym
tzw. eksperci — osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w sferze pozytku
publicznego, ktérej konkurs dotyczy.

15) Decyzje o wyborze najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosSci
kwoty dotacji podejmuje Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopolskiego po
Zzapoznaniu sie z opinig komisji konkursowe;j.

16) Kazdy ma prawo zgda¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w ciggu
30 dni od ogtoszenia wynikéw konkursu.”

17) W uzasadnionych przypadkach prace komisji konkursowych mogg odbywaé
sie w systemie zdalnym. Decyzje o sposobie prac komisji podejmuje
Prezydent Miasta

§ 8.
Ustala sie na rok 2021 nastepujgce priorytety dla Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski.

1) W dziale ,Kultura i sztuka”:



a) Ochrona i rozwdj dziedzictwa kulturowego miasta poprzez realizacje
przedsiewzie¢ artystycznych i spoteczno-kulturalnych na terenie Ostrowa
Wielkopolskiego w tym warsztatow i szkolen na terenie Ostrowa
Wielkopolskiego zwigzanych z tradycjg i historig miasta Iub
upowszechnianiem muzyki, plastyki, teatru, fotografii, filmu, tanca.

b) Wspieranie prezentacji artystow ostrowskich na arenach krajowych i za
granicg oraz wymiany kulturalnej miast partnerskich.

c) Upowszechnianie i wspieranie lokalnego ruchu wydawniczego;
promowanie ostrowskiego srodowiska literackiego.

2) W dziale ,Kultura fizyczna, sport i turystyka”:

a) Wspieranie szkolen dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych
w ramach Uchwaty Nr XI1/138/2015 Rady Miasta Ostréw Wielkopolski
z dn.30 wrzesnia 2015 w sprawie okreslania warunkow i trybu finansowania
rozwoju sportu przez Gmine Miasto Ostréw Wielkopolski.

b) Wspieranie lub powierzanie organizacji zawodoéw sportowych oraz imprez
rekreacyjno-sportowych i turystycznych.

c) Wspieranie lub powierzanie zadan majgcych na celu wykorzystanie waloréw
turystycznych i krajoznawczych miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

3) W dziale ,Ochrona i promocja zdrowia :
a) Pielegnowanie i rehabilitacja oséb chorych, starszych i niepetnosprawnych,
b) Publiczna edukacja zdrowotna.

c) Promocja zdrowia.

4) W dziale ,Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb”

a) Udzielanie schronienia dla oséb bezdomnych.

b) Dziatalno$¢ na rzecz seniorow.

5) W dziale ,Przeciwdziatanie patologiom spotecznym”:

a) Wspieranie aktywnego wypoczynku dzieci i miodziezy potaczonego
z dziaftalnoscig edukacyjng w zakresie przeciwdziatania patologiom
spotecznym.

6) W dziale ,Edukacja i nauka”:



a)

b)

d)

Wspieranie inicjatyw majgcych na celu podnoszenie poziomu i jakosci
wyksztatcenia dzieci i miodziezy z terenu Gminy Miasto Ostréw
Wielkopolski.

Inicjowanie i wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjnych i naukowych, ktorych
adresatami sg dorosli mieszkancy Ostrowa Wielkopolskiego.

Wspieranie przedsiewzie¢ naukowych i badawczych, zwtaszcza tych, ktére
majg duze znaczenie dla srodowiska lokalnego, stuzg popularyzaciji
wiedzy.

Stwarzanie przyjaznych warunkéw realizacji imprez i przedsiewzie¢
o0 charakterze edukacyjnym i naukowym; stwarzanie warunkéw do
wspOtpracy organizacji pozarzgdowych i placowek podlegajgcych Gminie
Miasto Ostréw Wielkopolski.

7) W dziale ,Ratownictwo i ochrona ludnosci”

a)
b)

c)

Wykonywanie ratownictwa wodnego.

Udziat w dziataniach na rzecz oséb poszkodowanych w wyniku klesk
zywiotowych i osob zaginionych.

Dziatania edukacyjne w zakresie postepowania w sytuacjach kryzysowych
i klesk zywiotowych.

8) W dziale ,Rewitalizacja”.

a)

b)

Rewitalizacja spoteczna na terenie obszaru rewitalizaciji.

Rewitalizacja gospodarcza na terenie obszaru rewitalizacji.

9) W dziale ,Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego”

a)

§9.

Edukacja ekologiczna na terenie Miasta Ostrowa Wielkopolskiego

Ocena realizacji programu wspotpracy.

1) Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopolskiego dokonuje oceny realizacji zadan
wynikajgcych z programu wspotpracy w oparciu o nastepujgce kryteria:

a)
b)

c)

d)

liczbe organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw biorgcych udziat
w realizacji programu wspotpracy,

wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu
wspotpracy,

wysokos¢ s$rodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje
pozarzgdowe i inne podmioty w realizacje zadan publicznych zlecanych
organizacjom,

procentowy poziom osiggnietych przez organizacje rezultatéw
realizowanych zadan,

wspotprace pozafinansowa.



2) W terminie nie dtuzszym niz do 31 maja 2022 roku Prezydent Miasta Ostrowa
Wielkopolskiego przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie z wykonania programu
wspOtpracy za rok 2021.

3) W terminie do 31 maja 2022 roku sprawozdanie z wykonania programu

wspOtpracy za rok 2021 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej.

4) Wnioski z oceny programu oraz sprawozdanie z jego realizacji stanowi¢ bedg
wytyczne do tworzenia kolejnych programow wspotpracy Gminy Miasto Ostrow
Wielkopolski z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 10.

Postanowienia koncowe

1. Za przygotowanie Projekt programu wspotpracy na rok 2021 odpowiada kierownik
Biura ds. Organizacji Pozarzgdowych i Polityki Senioralnej. Projekt zostat
przygotowany we wspotpracy z pracownikami Urzedu Miejskiego w Ostrowie
Wielkopolskim, zajmujgcymi sie realizacjg programu wspotpracy oraz ostrowskimi
organizacjami pozarzgdowymi, ktére mogty zgtasza¢ swoje uwagi do projektu
programu.

2. Zasady konsultowania programu wspotpracy okreslone zostaty w uchwale Rady
Miejskiej Miasta Ostrowa wielkopolskiego nr X/109/2015 z dnia 29 czerwca 2015
roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z Gminng
Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego Ilub organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowe] tych
organizacji. Niniejszy program zostat skonsultowany zgodnie z przywotanymi
powyzej zasadami.

3. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje programu zostanie

okreslona w budzecie Gminy Miasto Ostréw Wielkopolski na rok 2021.
4. Planowana wysokos¢ srodkow publicznych na realizacje programu wspotpracy

wynosi: 3 650 700,-. W tym na realizacje zadan w ramach inicjatywy lokalnej 515
000 zt.

5. Program wspotpracy na rok 2021 realizowany jest w roku budzetowym 2021.

6. Za realizacje programu wspotpracy odpowiada Prezydent Miasta Ostrowa
Wielkopolskiego.

7. Za realizacje poszczegolnych zadan ujetych w programie wspotpracy
odpowiadajg osoby kierujgce komdérkami merytorycznymi Urzedu Miejskiego
oraz jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski.

W sprawach nie uregulowanych w programie wspétpracy majg zastosowanie
obowigzujgce przepisy prawa, w tym Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057).

Przewodniczacy Rady Miejskiej
[oodd
Jarostaw Lisiecki



